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Betrieblicher Handlungsplan und 

Kompetenzentwicklungsstrategie 

 Förderprogramm 8.3 Fit für die Zukunft - Beratung für Unternehmen und 

ihre Beschäftigten in Veränderungsprozessen  

(Das Dokument ist vollständig auszufüllen, zu unterschreiben  

und als Anlage dem Antrag beizufügen.) 

 

Beratenes Unternehmen: 
 

    
 
 

Beratungsunternehmen: 
 

    
 
 

Name der Beraterin bzw. 
des Beraters: 
 

    

 

1. Handlungsplan (Ausgangslage, Beratungsziele, Meilensteine/Zeitplanung) 
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2. Kompetenzentwicklungsstrategie (Ausgangslage, Handlungsbedarfe, 
Umsetzungsstrategie) 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. Anlagen (weitere Dokumente zur Erläuterung von Punkt 1 und Punkt 2) 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Datum:    

 

             

Unterschrift der Beraterin/ des Beraters  Unterschrift des beratenen Unternehmens 
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